Concurs pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a functiei contractuale de
ingrijitor — studii medii 1 post 11 septembrie 2023

VARIANTA 1
SUBIECTE
- PROBA SCRISA 11 septembrie 2023, ora 10

¢ Toate subiectele sunt obligatorii. Timpul efectiv de lucru este de 60 minute.

e Pentru fiecare subiect corect rezolvat se acordd 10 puncte. Din oficiu se acordd 10 puncte.

*  Pe foaia de examen scrieti, pentru fiecare subiect, numai literele corespunzitoare raspunsurilor pe care le considerati
corecte. Fiecare subiect poate avea unul, doud sau trei raspunsuri corecte.

e Pe foaia de examen nu se admit corecturi sau stersituri.

1. Cum considerati ci trebuie ficuti igienizarea in unitate in cazul unei suspiciuni de boali
gen hepatiti? 10 PUNCTE
a) se face curdtenie generald si dezinfectie totalii cu substante dezinfectante;
b) se dezinfecteazi toatd unitatea cu materiale speciale, se aerisesc incéperile, se curati covoarele (unde
este cazul), se spald geamurile, se da cu var;
¢) nu este cazul pentru ci vin reprezentantii DSV si faci dezinfectia.

2. n cazul in care asistenta medicald vi semnaleazi cii nu este ficuti bine curiitenia, veti
adopta urmitoarea atitudine: 10 PUNCTE
a) desi nu asistentul medical este seful meu direct incerc si remediez situatia;
b) in cazul in care consider c3 este ficutd bine curiitenia imi vid de alte treburi:
c) astept sd-mi atragd atentia administratorul.

3. La semnalizarea unui focar de incendiu, personalul de ingrijire are urmitoarele atributii:
10 PUNCTE
a)sund la 112;
b) pardseste unitatea pe traseul de evacuare;
¢) anunfd conducerea unitdtii scolare.

4. Pentru igienizarea unititilor de invitimint se foloseste ca material dezinfectant: 10
PUNCTE
a) cloramina B/ var cloros; 10 PUNCTE
b) biocarpet;
¢) soda caustic.

5. Conform Figei postului, personalul de ingrijire are, printre altele si urmitoarele obligatii:
10 PUNCTE
a) utilizeazd in mod eficient resursele puse la dispozifie, raspunde cu promptitudine solicitirilor echipei
manageriale si/sau a conducitorului de departiment, aduce la cunostinta responsabilului de
compartiment orice disfunctionalititi apdrute in sectorul respectiv;
b) cumunica in termen de 5 zile angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucritorilor, precum si
orice deficienta a sistemelor de protectie;



¢) respectd Regulamentul de ordine interioard, participd la instructajul de protectia munii si P.S.I are
un comportament si 0 conduitd adecvate unei institutii de invatamant atdy fatda de elevi, cit si fati de
colegi.

6. In situatia in care o persoani vi cere detalii legate de unitate si cadrele sale, veti proceda:
a) raspund la intrebdrile respective; 10 PUNCTE
b) nu este cazul sa dau astfel de detalii unor persoane striine si necunoscute;
¢) nu discut probleme care nu ma privesc ci doar pe cele legate de mine si de locul de munca.

7. Principalele riscuri pe care le presupune meseria de ingrijitor, sunt: 10 PUNCTE
a) de electrocutare;
b) inhalare de substanfe nocive;
¢) de alunecare, cddere, lovire.

8. Conform Legii Sanititii si Securititii in munci 319/2006, materialele igienico-sanitare se
acordi angajatilor: 10 PUNCTE
a) contra cost;
b) gratuit;
¢) in functie de decizia Consiliului de administratie.

9. Potrivit Figei postului, personalul de ingrijire are, printre altele si urmitoarele atributii,
sarcini, responsabilititi: 10 PUNCTE
a) aspirarea/mdturarea spafiilor de care rdspunde din incinta unitatii scolare, curdtarea si dezinfectarea
Zilnicd a grupurilor sanitare;
b) pastrarea instalatiilor sanitare si de incalzire centrald in conditii normale de functionare;
¢) executarea unor mici lucrdari de reparatii (vopsit mobilier, viruit — cdnd este cazul), stergerea prafului
de pe mobilier, calorofere etc, spilarea geamurilor, usilor, dusumelelor etc.

PRESEDINTE COMISIE,




